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o Realizar la socialización, gestión y articulación intersectorial con las 

autoridades del territorio durante todo el desarrollo de la modalidad. 

 

No hay novedades respecto a la obligación para el presente mes de ejecución 

del contrato en el territorio de Barrancominas. 

 

o Realizar la coordinación intersectorial, especialmente con el sector salud, 

para la focalización de beneficiarios. 

 

Para el mes de ejecución, no se realiza esta coordinación intersectorial con el 

Centro Hospitalario de Barrancominas, puesto que el equipo interdisciplinario de 

la unidad de servicio de Barrancominas, ha alcanzado una cobertura total de la 

zona rural del municipio. 

 

o Coordinar las acciones a desarrollar por el equipo interdisciplinario para la 

atención de los beneficiarios en la unidad de servicio. 

 

En los primeros días del mes de julio, se elabora el cronograma de actividades 

del mes. Allí se plantean las posibles fechas de salida a los diferentes territorios 

presentes en el municipio y departamento vecino. Se plantea la fecha para la 

atención de la población local, ya que la estrategia mes a mes, ha sido la 

articulación con el Centro Hospitalario de Barrancominas, para que la 

vacunadora, apoye en la actualización del esquema de vacunas en niños y niñas 

de las comunidades de Minitas, Mirolindo, casco urbano del municipio, y 

usuarios de las comunidades que se encuentren en ese momento en el 

municipio. 

Se dictan las indicaciones generales al equipo para tener en cuenta en la 

atención de los usuarios y se propone la fecha de entrega de los insumos para 

el cierre, tratando de respetar los tiempos establecidos.  

 

o Realizar seguimiento al desarrollo de las actividades por parte del equipo 

interdisciplinario. 

 

Del trabajo realizado en las comunidades del río abajo y río Uva, se socializa 

con el equipo los hallazgos encontrados. Se solicita al equipo brindar información 

acerca del trabajo realizado: niños de continuidad o nuevos con diagnóstico de 

Desnutrición para hacer la respectiva remisión al sector salud. Así mismo, se 



 

 

brinda el espacio para comentar las distintas novedades encontradas, para 

hacer la notificación a la entidad pertinente respecto sea el caso.  

 

En cuanto al trabajo de los gestores, se realiza la revisión de los formatos de 

entrega de ración familiar para preparar y alimentos de alto valor nutricional, de 

igual manera se hace con el formato destinado para la firma de las entregas de 

ALC de donación. 

 

Se revisan las actas levantadas durante el trabajo en campo, y se dan 

instrucciones al equipo para ser adjuntadas a oficios formales dirigidos a las 

diferentes dependencias (según sea el caso).  

 

Revisión de las bases de datos básicos y base de tomas nutricionales. 

 

o Elaborar informes técnicos mensuales que den cuenta del desarrollo de las 

acciones, avances y lecciones aprendidas en cada uno de los 

componentes. 

 

Se elabora el informe técnico con el apoyo de la nutricionista de la unidad de 

servicio. Se relacionan allí los temas abordados durante las visitas de 

acompañamiento a las viviendas de los usuarios.  

 

o Ser el enlace permanente con el Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar. 

 

Durante el mes de julio, se tiene comunicación telefónica y vía correo electrónico 

con la supervisora del contrato para realizar consultas y revisión del proceso de 

atención a la población del municipio de Barrancominas y comunidades 

aledañas. 

 

o Asistir a las reuniones, capacitaciones, espacios de trabajo convocadas 

por parte del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. 

 

Asisto de manera virtual al WEBINAR, sobre Certificación de discapacidades. 

Tema desarrollado pensado en los usuarios que presentan algún tipo de 

discapacidad física o cognitiva, y que no cuentan con certificado. La charla se 

desarrolla el día 23 de julio, vía Teams.  

 

 

 

 



 

 

o Remitir los Estudios de Caso al Supervisor de Contrato que requieran de 

la coordinación interinstitucional o intervención de otras áreas misionales 

del ICBF. 

 

Para el mes de julio, se elaboran 8 casos de estudio. 2 relacionados con mujeres 

gestantes que no mejoran su condición nutricional. 6 casos de estudio de niños 

y niñas mayores de 6 meses que no presentan mejoría en su estado nutricional.  

 

Estos casos de estudio se adjuntan al informe mensual para ser radicados en la 

oficina del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar dentro de los 5 primeros 

días (hábiles) del mes de agosto. 

 

o Activar la respectiva ruta de remisión de casos a protección en caso de 

identificar violencia intrafamiliar o negligencia que vulnere los derechos 

del beneficiario y hacer el reporte inmediatamente al Coordinador del 

Centro Zonal. 

 

Durante el mes de julio, se presenta un hecho de aparente vulneración de 

derechos en la vivienda del usuario Robinson Gaitán, quien es encontrado por 

el talento humano de la unidad de servicio, junto con sus hermanos, en muy 

malas condiciones de higiene. La vivienda igualmente se encuentra en 

condiciones precarias y la sorpresa que se lleva el equipo de trabajo es que la 

persona a cargo del cuidado de los niños, es un niño de 7 años de edad. 

 

El equipo interdisciplinario, en cabeza del profesional psicosocial, levantan un 

acta, donde relatan lo encontrado en la vivienda. La situación es puesta en 

conocimiento del capitán encargado, quien posteriormente firma el documento.  

 

Esta acta se adjunta a un oficio formal, dirigido a la oficina del ICBF, con el 

asunto de verificación de derechos, puesto que es importante revisar en detalle 

ésta situación.  

 

o Coordinar con el sector salud el desarrollo de brigadas de atención 

extramural, para la atención de los beneficiarios (incluyendo 

desparasitación, suplementación con micronutrientes y administración de 

antibióticos en los niños con desnutrición que lo requieran de acuerdo con 

lo definido por la Organización Mundial de la Salud – OMS). 

 

Durante el mes de julio, no se desarrollaron estrategias de articulación 

interinstitucional con el hospital, durante la jornada de atención destinada para 

los usuarios de las comunidades locales y usuarios visitantes.  

 



 

 

o Elaborar, socializar y cumplir con la ruta de remisión de las niñas y niños 

que lo requieran con la concertación respectiva del sector salud. 

 

Se realiza la respetiva remisión al sector salud de la niña Valeria Sofía Gaitán, 

por presentar diagnóstico de desnutrición durante el proceso de tomas 

nutricionales del mes de julio.  

 

Se realiza remisión al sector salud, de la niña Hija de Leidy Gaitán Rodriguez, 

de la comunidad de Charcomure, tras presentar diagnóstico de desnutrición 

aguda severa tipo marasmo. Aunque la niña no hace parte del programa, queda 

en lista de espera, para ser ingresada durante el próximo mes, ya que tampoco 

cumple criterio de ingreso por edad.  

 

o Todas las demás funciones que le sean asignadas por la contratante y 

correspondan a la naturaleza del contrato. 

 

- Elaboración del cartel de gratuidad de la modalidad en material reciclable. 

Éste pendón, será llevado por el equipo interdisciplinario a cada comisión 

para informar a la población en general que el programa no requiere de 

costos para poder ingresar.  

Cuando el equipo interdisciplinario no se encuentre en campo, el pendón 

reposará colgado en la unidad de servicio de Barrancominas. 
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Imagen 1 Pantallazo de la WEBINAR sobre certificación de la discapacidad en Colombia. Participación vía 
Teams. 

 

 

Imagen 2 Elaboración de cartel de gratuidad de la modalidad. 



 

 

 

Imagen 3 Elaboración del cartel de gratuidad de la modalidad. 
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